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TERMO DE CONTRATO 016/2023/SMDET

Processo

Administrativo 6064.2023/0000724-2

Prestacdo de servigos de limpeza, asseio e conservacgdo predial para a
Objeto Contratual | Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Trabalho e suas

unidades.
Contratante Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Trabalho
Contratada Lang Servigos LTDA
Frngamenta Lei Federal n® 8.666/93
Legal

O MUNICIPIO DE SAO PAULO, apor intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TRABALHO, inscrita no CNPJ 04.537.740/0001-12, com
sede na Av. S3o Jodo, 473, 42 e 5¢ andares, Centro, Sdo Paulo-SP, neste ato representada
pela Secretdria, Senhora Aline Pereira Cardoso de Sa Barabinot, doravante denominada
CONTRATANTE, e a Empresa LANG SERVICOS EIRELI, inscrita no CNPJ 08.223.709/0001-68,
estabelecida na Av. Jodo Paulo da silva, n.69, Bairro Vila da Paz, S0 Paulo/SP, CEP 04.777-
020, neste ato representada por sua representante legal, Senhora Cecilia Rosa Caroline Silva
‘Jardim dos Anjos, portadora da cédula de identidade RG 29.637.847-1, SSP/SP, e inscrita no
; CPF 305.635.478-12, doravante denominada CONTRATADA, tendo em vista 0 que consta no
processo administrativo 6064.2023/0000724-2 e, em observincia as disposicdes da Lei

Federal 10.520, de 17 de julho de 2002, da Lei Federal 8.666, de 21 de junho de 1993, da Lei

Federal 8:078, de 1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor, Lei Municipal 13.278/2002,

Decretos Municipais 44.279/03 e 58.400/2018, e demais normas pertinentes, resolvem
5 celebrar o presente TERMO DE CONTRATO, decorrente do Pregdo Eletrdnico
g ' 06/2023/SMDET, mediante as cldusulas e condigdes a seguir alinhavadas:

1. CLAUSULA PRIMEIRA : DO OBJETC DO CONTRATO

1.1 Contratagdo de empresa para prestagdo- de servigcos de limpeza, asseio e conservagdo

~ predial, visando a obten¢do de adequadas condi¢des de salubridade e higiene, com a

““disponibilizagdo de mado-de-obra, saneantes domissanitarios, materiais e equipamentos para

: Sy -SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTC ECONOMICO E TRABALHO e suas
umdades

1.2 Deverdo ser observadas as especificagdes e condigdes de prestagdo de servico
- constantes do Termo de Referéncia — Anexo |, parte integrante do Edital do Pregédo
Eletronico n¢ 06/2023/SMDET.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DOS LOCAIS DE PRESTACAO DOS SERVICOS

2.1 Os servigos serdo prestados nos locais indicados conforme Termo de Referéncia —Anexo
I, parte integrante do Edital do Pregdo Eletrénico n2 06/2023/SMDET.

Q %@/ 1
LY J -
k-—-/



CIDADE DE
SAO PAULO

PESENVOLYIMENTO

ECONOMICO

E TRABALHO

2.2 O inicio dos servigos ocorrera no praze maximo de até 10 (dez) dias corridos apds o

recebimento da Ordem de Inicio dos Servigos;
3. CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO CONTRATUAL

3.1 O prazo de execugdo do contrato serd de 12 (doze) meses a serem iniciados a partir da
data da expedicdo da Ordem de Inicio dos Servigos, podendo ser prorrogado por idénticos
periodos e nas mesmas condicdes, desde que haja concordéncia das partes, observado o
prazo limite constante do art. 57, inciso li da Lei Federal 8.666/1993,.

3.1.1 Caso a Contratada ndo tenha interesse na prorroga¢do do ajuste devera comunicar
este fato por escrito a Contratante, com antecedéncia minima de 90 (noventa) corridos dias
da data de término do prazo contratual, sob pena de incidéncia de penalidade contratual.

3.1.2 Na auséncia de expressa oposigdo, e observadas as exigéncias contidas nos incisos | e I
do artigo 46 do Decreto Municipal 44.279/2003, o ajuste sera prorrogado, mediante
despacho da autoridade competente.

3.1.3 A ndo prorrogacdo do prazo de vigéncia contratual, por conveniéncia da
Administracdo, ndo gerara a Contratada o direito a qualquer espécie de indenizagdo.

3.1.4 Ndo obstante o prazo estipulado na cldusula 3.1, a vigéncia contratual nos exercicios
subsequentes ao da assinatura do contrato estard sujeita a condicdo resolutiva,
consubstanciada na existéncia de recursos aprovados nas respectivas Leis Orgamentdrias de
cada exercicio, para atender as respectivas despesas.

4, CLAUSULA QUARTA - DO PRECO, DOTACAO ORCAMENTARIA E REAJUSTE

4.1 O valor mensal da presente contratagdo é de RS 36.783,25 (trinta e seis mil setecentos e
oitenta e trés reais e vinte e cinco centavos), perfazendo o total para o periodo de 12 (doze)
meses de RS 441.399,00 (quatrocentos e quarenta e um mil trezentos e noventa e nove
reais).

4.2 Todos os custos e despesas necessdrios a correta execugdo do ajuste estdo inclusos no
preco, inclusive os referentes as despesas trabalhistas, previdencidrias, impostos, taxas,
emolumentos, em conformidade com o estatuido no Edital de licitacdo para registro de
precos que deu origem a esta contratagdo e seus Anexos, constituindo a tinica remuneragdo
devida pela CONTRATANTE a CONTRATADA.

4.3 Para fazer frente as despesas do Contrato, foi emitida a nota de empenho ne
84.463/2023, no valor de RS 143.454,68 (cento e quarenta e trés mil quatrocentos e
cinquenta e quatro reais e sessenta e oito centavos), onerando a dotagdo orgamentaria n2
30.10.11.122.3024.2100.3.3.90.39.00.00 do orgamento vigente, respeitado o principio da
anualidade orcamentdria, devendo as despesas do exercicio subsequente onerar as dotagdes
do orgamento proprio.

4.4 Os precos contratuais serdo reajustados, observada a periodicidade anual que terd como
termo inicial a data de apresentagdo da proposta, nos termos previstos no Decreto
Municipal n? 48.971/07, desde que ndo ultrapasse o valor praticado no mercado.

4.4.1 O indice de reajuste serd o indice de Precos ao Consumidor — IPC, apurado pela
Fundagdo Instituto de Pesquisas Econdmicas — FIPE, nos termos da Portaria SF n2 389, de 18
de dezembro de 2017, editada pela Secretaria Municipal da Fazenda.
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4.4.1.1 O indice previsto no item 4.4.1 poderd ser substituido por meio de Decreto ou
Portaria da Secretaria Municipal da Fazenda e serd automaticamente aplicado a este
contrato, independentemente da formalizagdo de termo aditivo ao ajuste.

4.4.1.2 Eventuais diferengas entre o indice geral de inflagdo efetivo e aquele acordado na
cldusula 4.4.1 ndo geram, por si s6, direito ao reequilibrio econdmico-financeiro do contrato.

4.4.1.3 Fica vedado qualquer novo reajuste pelo prazo de 1 (um) ano.

4.5 Serd aplicada compensagéo financeira, nos termos da Portaria SF n2 05, de 05 de janeiro
de 2012, quando houver atraso no pagamento dos valores devidos, por culpa exclusiva da
Contratante, observada a necessidade de se apurar a responsabilidade do servidor que deu
causa ao atraso no pagamento, nos termos legais.

4.6 As hipdteses excepcionais ou de revisdo de precos serdo tratadas de acordo com a
legislagdo vigente e exigirdo detida analise econdmica para avaliagio de eventual
desequilibrio econémico-financeiro do contrato.

4.7 Fica ressalvada a possibilidade de alteragdo da metodologia de reajuste, atualizagdo ou
compensagdo financeira desde que sobrevenham normas federais e/ou municipais que as
autorizem.

5. CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

5.1 Sem prejuizo das disposi¢des dos critérios acima exposto e em cumprimento as suas
obrigacdes contratuais, além das decorrentes de lei e de normas regulamentares,
constituem obrigagdes especificas da Contratada as descrigdes detalhadas nos subitens
relatados subsequentemente.

5.1.1 Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as demais
obriga¢des assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo.

5.2 Disponibilizar m3o-de-obra, materiais de higiene, de limpeza e equipamentos em
qualidade e quantidade necessaria, objetivando a perfeita execucdo dos servigos
contratados de limpeza das dreas envolvidas;

5.3 Executar os servicos contratados em conformidade com as exigéncias fixadas nas
cldusulas contratuais, com funciondrios treinados e capacitados para o desempenho das
suas atribui¢des, responsabilizando-se integraimente pelo fiel cumprimento do ajuste, nos
termos da legislagdo vigente;

5.4 Apresentar cronograma antecipado dos servicos;
5.4.1 Anexar relatério para acompanhamento de limpeza dos banheiros, cozinhas e copas;

5.5 Designar, por escrito, 01 (um) Supervisor (a) que: visitara, mensalmente, os locais onde
serdo realizados os servigos para inspecionar sua qualidade; respondera pelos apontamentos
de ocorréncias e relatérios mensais a serem apresentados e, ainda, por possiveis ocorréncias
durante a execugdo do Contrato, peranie o Representante da CONTRATANTE, podendo ser
requisitado quando necessdrio;

5.6 Designar, por escrito, 01 (um) Encarregado (a) por turno de trabalho conforme
necessidade de especifica dos locais relacionados em cada item;

5.6.1 O profissional designado como Encarregado devera ser capacitado (a) para avaliar os
servicos executados e para determinar sua corre¢do, no caso de ndc serem realizados a
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contento e responderd pela ndo execugdo dos servicos dentro dos padrdes solicitados
pela CONTRATANTE;

5.6.2 0 Encarregado deverd fornecer escala didria dos funciondrios, por local da prestacdo
de servico, registrando em livro especifico relatdrio dos servigos realizados diariamente e as
ocorréncias surgidas;

5.6.2.1 Devera, ainda, reportar-se, quando necessario, ao seu Supervisor e ao Representante
da CONTRATANTE, com o fim de transmitir fatos que estejam ocorrendo, vinculados
execugao dos servicos ou a conduta de funciondrios da CONTRATADA, de forma a serem
adotadas as providéncias pertinentes;

5.7 Manter o controle de frequéncia e pontualidade de seus funciondrios por meio dos
cartdes de ponto e/ou folha de frequéncia no local da prestagdo dos servigos;

5.8 Manter os funciondrios uniformizados em padrdo unico, incluindo toucas e blusas de
frio, devidamente calgados, em boas condigdes de higiene e limpeza, identificando-os com
crachds da Empresa contendo dados com nome, registro funcional, fungdo e fotografia
recente;

5.9 No inicio da execugdo dos servicos, fornecer os armarios (vestiarios) que serdo instalados
em local a ser indicado pela CONTRATANTEe que serdo utilizados pelos seus
funciondrios. Esses armadrios serdo devolvidos a CONTRATADA no encerramento da vigéncia
contratual;

5.10 Prover seus funcionarios com os Equipamentos de Protegdo Individual — EPI's, bem
como com equipamentos de seguranga no exercicio de suas fungdes, tais como: luvas, botas,
entre outros compativeis com o nivel de risco e/ou insalubridade, com o fim de se evitar
ocorréncias de acidente no ambiente do trabalho;

5.10.1 Orientar seus funciondrios sobre as normas de seguranga existentes e a importéncia
do uso dos EPI's;

5.10.2 Instruir seus funciondrios quanto as necessidades de acatar as orientagdes
da CONTRATANTE, inclusive quanto ao cumprimento das normas internas e de seguranca
tais como de coleta seletiva e de prevengdo de incéndio, nas dreas da CONTRATANTE;

5.11 Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento
dos seus empregados acidentados ou com problemas de satde;

5.12 Instruir seus funciondrios a manter postura profissional, devendo ser orientados,
inclusive, a ndo circular nos setores e andares fora do horario a ser convencionado, a ndo ser
por motivo de execugdo dos servigos determinados e/ou solicitados;

5.13 0s funciondrios da CONTRATADA deverdc permanecer no local determinado
pela CONTRATANTE, ndo sendo permitida a entrada e/ou permanéncia de pessoas
desautorizadas no Setor;

5.14 Assegurar que todo empregado que cometer falta disciplinar, ndo serd mantido nas
dependéncias da execugdo dos servigos ou quaisquer outras instalagdes da CONTRATANTE;

5.15 Atender de imediato as solicitacbes da CONTRATANTE quanto as substituicbes de
empregados ndo qualificados ou avaliados como inadequados para a prestagdo dos servigos;
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5.16 Apresentar cdpia da ficha cadastral e relagdo dos nomes dos funciondrios que serdo
alocados para a execugdo dos servigos de limpeza, no inicio da vigéncia contratual, de forma
individualizada por Unidade onde serdo prestados os servicos;

5.16.1 Sempre que ocorrer substituicdo de funciondrio a CONTRATADA deverd enviar copia
da ficha cadastral do novo funciondrio a Unidade de prestagdo de servicos, acompanhada
por carta de apresentagdo do mesmo;

5.16.2 A relagdo de funciondrios, descrita no item 5.15., devera ser devidamente atualizada
pela CONTRATADA ao final de cada més;

5.17 Manter, sob sua responsabilidade, estoque de material de higiene, de limpeza, de
utensilios e equipamentos na qualidade contratada e com quantidade suficiente para
atender a demanda da CONTRATANTE, nos respectivos locais da execugdo contratual, ndo
podendo ser substituidos um por outro;

5.17.1 No limite minimo de estoque de qualquer material, de higiene ou limpeza, devera ser
imediatamente reposto o material no estoque, para que a execugdo dos servicos ocorra de
forma satisfatoria.

5.17.2 Esses materiais dever3o ser controlados e distribuidos, por funciondrio do quadro de
pessoal da CONTRATADA;

5.17.3 Caberd a CONTRATADA definir o estoque suficiente de materiais de higiene.

5.18 Manter todos os equipamentos e utensilios necessarios a execugdo dos servigos em
perfeitas condigdes de uso.

5.18.1 Os equipamentos elétricos devem ser dotados de sistema de prote¢do, de modo a
evitar danos nas redes elétricas das instalagdes da CONTRATANTE, principalmente as
extensdes elétricas que devem estar sempre em bom estado;

5.18.2 Na condicdo de sofrerem avarias, defeitos ou serem danificados, deverdo ser
substituidos em até 24 (vinte e quatro) horas.

5.18.3 Na condicio de caber reparo, assisténcia técnica, e se tiver que ser retirado para
conserto, o equipamento terd que ser substituido por outro;

5.18.4 A CONTRATADA devera Identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios
de sua propriedade.

5.18.5 O funcionario da CONTRATADA, responsavel pelo Almoxarifado, devera controlar os
estoques além de manter os utensilios, as maquinas, equipamentos sempre limpos e
organizados e, também, manter em ordem as mangueiras e extensoes elétricas, entre outros
itens;

5.19 Prestar os servicos com bom padrdo de qualidade e bom atendimento, dentro dos
parametros e rotinas estabelecidas;

5.20 Os materiais de higiene a serem distribuidos nos “dispensers”, nos toalheiros e
saboneteiras das instalacdes da CONTRATANTE deverdo atender a quantidade necessaria de
cada local de prestagdo de servigo;

5.21 As méaquinas para lavagem de pisos, e demais equipamentos afins deverdo ser
disponibilizadas em quantidade suficiente, conforme subitem 7.1.2.2 do Termo de
Referéncia, e deverdo possuir protetores externos de borracha objetivando n3o danificarem
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0s moéveis, paredes ou divisérias e serem utilizadas com observancia as técnicas, normas
recomendagdes cabiveis, em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas;

5.22 Observar conduta adequada na utilizacdo dos produtos de limpeza, materiais, utensilios
e equipamentos visando a correta higienizagdo das instalagbes objeto da prestacdo de
servicos e, ainda, substituir qualquer desses itens que forem julgados
pela CONTRATANTE como danosos ou inconvenientes a saude de seus funciondrios ou ao
seu patriménio;

5.23 Respeitar a legislacdo vigente e observar as técnicas ambientalmente recomendadas,
quando da realizagdo de atividades com produtos quimicos controlados e da aplicagdo de
saneantes domissanitdrios, nas dreas escopo dos servicos quer seja em qualidade, em
quantidade ou em destinacdo; atividades essas da inteira responsabilidade
da CONTRATADA que responderd em seu proprio nome perante os 6rgdos fiscalizadores;

5.24 Apresentar relatério, individualizado por Unidade ou local de trabalho, todo final de
més, com as seguintes informagdes:

5.24.1 os servicos executados;
5.24.2 as ocorréncias apresentadas;
5.24.3 as solugbes implantadas;

5.25 A CONTRATADA responderd pelos danos verificados em equipamentos, modveis,
acessorios de banheiros em geral, pisos, monumentos, obras de arte, portas, janelas, etc, e
demais bens componentes do patrimdnio da CONTRATANTE, resultante da execugdo de
servicos com técnicas ou produtos inadequados ou por atos praticados por seus
funciondrios, cabendo a CONTRATADA o ressarcimento da CONTRATANTE, em montante
correspondente ao valor dos prejuizos apurados;

5.26 A CONTRATADA responderd perante as instdncias judiciais cabiveis pelos danos
pessoais e/ou materiais causados pela queda de objetos, liquidos, produtos, equipamentos e
outros materiais utilizados por seus funciondrios, notadamente quando da limpeza de drea
externa (vidros, fachadas, toldos, sacadas, beirais, etc.).

5.27 A CONTRATADA devera treinar e instruir seus funciondrios para que executem o0s
servigos contratados com técnicas, equipamentos e materiais apropriados, tais como coleta
de lixo comum, coleta seletiva (materiais recicldveis), coleta de lixo de natureza hospitalar,
limpeza em geral, limpeza de vidros, higienizagdo e manutengdo didria de banheiros,
manuseio dos equipamentos e produtos de limpeza, testes com produtos, etc.;

5.28 A CONTRATADA deverad cumprir os postulados legais vigentes de ambito federal,
estadual ou municipal e as normas internas de seguranga e medicina do trabalho;

5.29 Assumir todos os tributos que direta ou indiretamente incidam ou venham a incidir em
decorréncia da lavratura do contrato com o objeto em foco;

5.30 Arcar com todos os encargos trabalhistas, inclusive os referentes ao trabalho de
limpeza de vidro da fachada externa e de natureza hospitalar (periculosidade e
insalubridade) e obrigacdes sociais (vale transporte, cesta bdsica, vale refei¢do), e, ainda,
obrigacdes de qualquer natureza sendo de ordem trabalhista, civil, criminal, previdencidria
e/ou comercial, resultante da prestacdo de servicos em tela;
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5.31 Apresentar, sempre quando solicitados, os comprovantes de pagamentos de beneficios
e encargos (FGTS e INSS);

5.32 Atender qualquer notificagdo efetuada por escrito, pela CONTRATANTE, no prazo de 24
horas;

RESPONSABILIDADES ESPECIFICAS - BOAS PRATICAS AMBIENTAIS - A CONTRATADA obriga-
se, ainda:

5.33 Elaborar e manter um programa interno de treinamento de seus empregados para
redugdo de consumo de energia elétrica, consumo de dgua e redu¢do de produgdo de
residuos sdlidos, observadas as normas ambientais vigentes.

5.34 Receber, da CONTRATANTE, informagdes a respeito dos programas de uso racional dos
recursos gue impactem o meio ambiente.

5.35 Responsabilizar-se pelo preenchimento do "Formuldrio de Ocorréncias para
Manutencao" por seu Encarregado.

5.36 Com o fim de serem efetuados os reparos/consertos cabiveis, sob a responsabilidade
da CONTRATANTE, o Encarregado da CONTRATADA devera entregar o "Formuldrio de
Ocorréncias para Manutencdo" devidamente preenchido e assinado a CONTRATANTE, tdo
logo apure ocorréncias, entre outras, de:

- Vazamentos na torneira ou no sifdo do lavatdrio e chuveiros;

- Descargas vazando ou disparadas (nesse caso, comunicar via telefone a Fiscal da
Contratante, para a urgente reparagao).

- Ldmpadas queimadas ou piscando;

- Tomadas e espelhos soltos;

- Fios desencapados;

- Janelas, fechaduras ou vidros quebrados;
- Carpete solto.

USO RACIONAL DA AGUA

. 5.37 A CONTRATADA deverd capacitar parte do seu pessoal quanto ao uso da dgua. Essa
capacitagdo poderd ser feita por meio do CURSO VIRTUAL oferecido pela SABESP. Os
conceitos dever3o ser repassados para equipe por meio de multiplicadores;

5.38 A CONTRATADA devera adotar medidas para se evitar o desperdicio de dgua tratada;

5.39 Sempre que adequado e necessdrio, a CONTRATADA devera utilizar-se de equipamento
de limpeza com jatos de vapor de dgua saturada sob pressdo. Trata-se de alternativa de
inovacdo tecnoldgica cuja utilizagdo serd precedida de avaliagdo pela CONTRATANTE. Em
caso de utilizagdo de lavadoras, sempre adotar as de pressdo com vazdo mdxima de 360
litros/hora;

5.40 Manter critérios especiais e privilegiados para aquisicdo e uso de equipamentos e
complementos que promovam a reducdo do consumo de dgua;

USO RACIONAL DE ENERGIA ELETRICA
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5.41 Manter critérios especiais e privilegiados para aquisicdo de produtos e equipamentos

que apresentem eficiéncia energética e redugdo de consumo;

5.42 Durante a limpeza noturna, quando permitida, acender apenas as luzes das dreas que
estiverem sendo ocupadas;

5.43 Comunicar a CONTRATANTE sobre equipamentos com mau funcionamento ou
danificados como lampadas queimadas ou piscando, zumbido excessivo em reatores de
luminarias e mau funcionamento de instalacdes energizadas;

5.44 Sugerir, a CONTRATANTE ou diretamente ao Fiscal do Contrato, locais e medidas que
possibilitem a redugdo do consumo de energia, tais como: desligamento de sistemas de
iluminacdo, instalagdo de interruptores, instalagdo de sensores de presenca, rebaixamento
de lumindrias etc.;

5.45 Ao remover o po de cortinas ou persianas, verificar se estas ndo se encontram
impedindo a saida do ar condicionado ou aparelho equivalente;

5.46 Verificar se existem vazamentos de vapor ou ar nos equipamentos de limpeza, sistema
de protegdo elétrica e as condigGes de seguranca de extensdes elétricas utilizadas em
aspiradores de po, enceradeiras, etc.

5.47 Realizar verificagbes e, se for o caso, manutengBes periddicas nos seus aparelhos
elétricos, extensdes, filtros, recipientes dos aspiradores de pd. Evitar ao mdximo o uso de
extensdes elétricas;

5.48 Repassar a seus empregados todas as orientagdes referentes a redugdo do consumo de
energia fornecidas pela CONTRATANTE;

REDUCAO DE PRODUCAO DE RESIDUOS SGLIDOS

5.49 Separar e entregar a CONTRATANTE as pilhas e baterias dispostas para descarte que
contenham em suas composicdes chumbo, cddmio, merctrio e seus compostos, aos
estabelecimentos que as comercializam ou a rede de assisténcia técnica autorizada pelas
respectivas industrias, para repasse aos fabricantes ou importadores, para que estes
adotem, diretamente ou por meio de terceiros, os procedimentos de reutilizagdo,
reciclagem, tratamento ou disposicao final ambientalmente adequada, em face dos
impactos negativos causados ao meio ambiente pelo descarte inadequado desses, materiais.
Esta obrigacdo atende a Resolu¢gdo CONAMA n2, 257, de 30 de junho de 1999.

5.49.1 Tratamento idéntico devera ser dispensado a as lampadas fluorescentes e frascos de
aerossois em geral.

5.50 Colaborar de forma efetiva com o Programa de Coleta Seletiva de Residuos Sélidos
implantado nas instalagdes da CONTRATANTE durante a realizacdo das atividades de coieta
do lixo processado nos locais da prestagdo de servigos que deverd ocorrer com a utilizagdo
de sacos plasticos coloridos (vermelho, azul, branco e preto) coletando e separando os
materiais sélidos a serem enviados para a reciclagem do lixo organico e destinando-os ao
ponto de armazenamento;

No Programa de Coleta Seletiva de Residuos Sélidos, a CONTRATADA devera observar as
seguintes regras:

MATERIAIS NAO RECICLAVEIS
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Sdo todos os materiais que ainda ndo apresentam técnicas de reaproveitamento e estes sdo
denominados REJEITOS, como: lixo de banheiro; papel higiénico; lengo de papel e, ainda,
ceramicas, pratos, vidros pirex e similares; trapos e roupas sujas; toco de cigarro; cinza e

ciscos - que deverdo ser segregados e acondicionados.

Separadamente para destinagdo adequada; acrilico; ldmpadas fluorescentes — deverdo ser
acondicionadas em separado; papéis plastificados, metalizados ou parafinados; papel
carbono e fotografias; fitas e etiquetas adesivas; espelhos, vidros planos, cristais;

MATERIAIS RECICLAVEIS

Para ser efetuada a coleta seletiva, em conformidade com as condicbes pactuadas com a
Cooperativa que ja realiza a coleta do material recicldvel produzido nas instala¢des
da CONTRATANTE e, ademais, com as normas de coleta de lixo orginico e hospitalar
existentes na PMSP, serdo utilizados recipientes coletores revestidos com sacos pldsticos na
cor:

AZUL para papel, VERMELHA para pldstico e metal e PRETA para lixo orgdnico - ndo
reciclavel).

Deverdo ser disponibilizados pelo CONTRATANTE recipientes adequados para a coleta
seletiva:

Metal e plastico (recipiente revestido com saco plastico na cor vermelha)
papéis secos (recipiente revestido com saco plastico na cor azul)
Lixo organico (recipiente revestido com saco plastico na cor preta)

A Coleta de lixo nos ambientes de trabalho assim como nas instalagGes sanitdrias, copas e
refeitérios deverd ser efetuada com os respectivos sacos coloridos que serdo, depois de
encerrada a coleta, destinados aos respectivos pontos de retirada pela Cooperativa
conveniada.

Obs.- As pilhas sdo recolhidas e acondicionadas em separado para serem enviadas aos locais
especificos de destino.

5.51 Quando implantadas pela CONTRATANTE operacdo de compostagem fabricacdo de
adubo orgdnico, a CONTRATADA deverd separar os residuos organicos da varrigdo de
parques (folhas, gravetos etc) e encaminha-los posteriormente para as referidas operagoes,
de modo a evitar a sua disposicdo em aterro sanitdrio.

5.52 Fornecer sacos de lixo nos tamanhos adequados a sua utilizacdo, com vistas a
otimizagdo em seu uso, bem como a redug¢do da destinacdo de residuos sélidos;

5.53 Otimizar a utilizacdo dos sacos de lixo, cujo fornecimento é de responsabilidade
da CONTRATADA, adequando sua disponibilizacdo quanto a capacidade e necessidade,
esgotando dentro do bom senso e da razoabilidade o seu volume util de acondicionamento,

objetivando a redugdo da destinagdo de residuos sélidos.-
SANEANTES DOMISSANITARIOS

5.54 Manter critérios especiais e privilegiados para aquisicdo e uso de produtos
biodegradaveis;
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5.55 Utilizar racionalmente os saneantes domissanitarios cuja aplicagdo nos servicos devera
observar regra basilar de menor toxidade, livre de corantes e redug3o drastica de hipoclorito

de sddio;

5.56 Manter critérios de qualificacdo de fornecedores levando em consideracdo as ac¢des
ambientais por estes realizadas;

5.57 Observar, rigorosamente, quando da aplicagdo e/ou manipulacdo de detergentes e seus
congéneres, no que se refere ao atendimento das prescri¢des do artigo 44, da Lei n2 6.360
de 23 de setembro de 1976 e do artigo 67, do Decreto no 79.094 de 05 de janeiro de 1977,
as prescricdes da Resolugdo Normativa n2. 1, de 25 de outubro de 1978, cujos itens de
controle e fiscalizagdo por parte das autoridades sanitdrias e da CONTRATANTE, sdo os
Anexos da referida Resolugdo: ANEXO | - Lista das substancias permitidas na Elaboracdo de
Detergentes e demais Produtos Destinados a aplicagdo em objetos inanimados e ambientes;
ANEXO Il - Lista das substdncias permitidas somente para entrarem nas composi¢des de
detergentes profissionais; ANEXO Il - Especificagbes e; ANEXO IV - Frases de Adverténcias
para Detergentes e seus Congéneres;

5.58 Ndo utilizar na manipulagdo, sob nenhuma hipdtese, os corantes relacionados no Anexo
| da Portaria n2. 9, de 10 de abril de 1987, em face de que a relagdo risco x beneficio
pertinente aos corantes relacionados no Anexo | é francamente desfavoravel a sua utilizagdo
em produtos de uso rotineiro por seres humanos;

5.59 Fornecer saneantes domissanitdrios devidamente registrados no drgao de vigilancia
sanitdria competente do Ministério da Salde (artigos 14 e 15 do Decreto 79.094, de 05 de
janeiro de 1997, que regulamenta a Lei 6.360, de 23 de setembro de 1976).

5.60 Nao se utilizar na prestagao dos servigcos, conforme Resolugdo ANVISA RE n2. 913, de 25
de junho de 2001, de saneantes domissanitarios de Risco I, listados pelo art. 5. ¢ da
Resolugdo 336, de 30 de julho de 1999;

5.61 Fica terminantemente proibida a aplicagdo de saneantes domissanitarios fortemente
alcalinos apresentados sob a forma de liquido premido (aerossol), ou liquido para
pulverizagao, tais como produtos para limpeza de fornos e desincrustacdo de gorduras,
conforme Portaria DISAD - Divisdo Nacional de Vigilancia Sanitdria n2. 8, de 10 de abril de
1987;

5.62 Observar a rotulagem quanto aos produtos desinfetantes domissanitdrios, conforme
Resolugdo RDC n2, 174, de 08 de julho de 2003, e os anexos 4 e 5 da Portaria 321/MS/SNVS,
de 08 de agosto de 1997.

5.63 Somente aplicar saneantes domissanitarios cujas substancias tenso ativas anidnicas,
utilizadas em sua composigdo sejam biodegradaveis, conforme disposi¢des da Portaria. N2.
874, de 05 de novembro de 1998, que aprova o Regulamento Técnico sobre
Biodegradabilidade dos Tenso ativos Anidnicos para Produtos Saneantes Domissanitdrios;
em face da necessidade de ser preservada a qualidade dos recursos hidricos naturais, de
importancia fundamental para a saude; necessidade de evitar que a flora e fauna sejam
afetadas negativamente por substéncias sintéticas; atual estagio de conhecimento do grau
de biodegradabilidade das substédncias tenso ativas anidnicas;

a) Considera-se biodegraddvel a substincia tenso ativa suscetivel de decomposigdo e
biodegradacdo por micro-organismos; com grau de biodegradabilidade minimo de 90%; fica
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definido como referéncia de biodegradabilidade, para esta finalidade, especifica o n-
dodecilbenzeno sulfonato de sédio. A verificagdo da biodegradabilidade seré realizada pela
andlise da substancia tenso ativa anibnica utilizada na formulagdo do saneante ou no

produto acabado;

5.64 Quando da aplicagdo de élcool, deverd se observar a Resolucio RDC n2. 46, de 20 de
fevereiro de 2002 que aprova o Regulamento Técnico para o alcool etilico hidratado em
todas as graduagdes e dlcool etilico anidro;

a) Fica terminantemente proibida a aplicagdo de produtos que contenham o Benzeno, em
sua composi¢do, conforme Resolugdo - RDC n2. 252, de 16 de setembro de 2003, em face da
necessidade de serem adotados procedimentos para reduzir a exposi¢io da populagio face
aos riscos avaliados pela IARC - International Agency Research on Cancer, Agéncia de
pesquisa referenciada pela OMS - Organizacdao Mundial de Saude, para analisar compostos
suspeitos de causarem cdancer, e a categorizagdo da substancia como cancerigena para
humanos; necessidade de resguardar a saide humana e o meio ambiente e considerando os
riscos de exposicdo, incompativel com as precaucbes recomendadas pela Lei n2. 6.360, de 23
de setembro de 1976, Decreto n.2 8.077, de 14 de agosto de 2013 e a Lei n2. 8.078, de 11 de
setembro de 1990, face aos riscos oferecidos.

b) Fica proibida a aplicagdo de saneantes domissanitdrios que apresentem associa¢do de
inseticidas a ceras para assoalhos, impermeabilizantes, polidores e outros produtos de
limpeza, nos termos da Resolugdo Normativa CNS n° 01, de 04 de abril de 1979.

5.65 Os produtos quimicos relacionados pela CONTRATADA, de acordo com sua composicao,
fabricante e utilizagdo, deverdo ter registro no Ministério da Salide e serem comprovados
mediante apresentacdo de copia reprogréfica autenticada (frente e verso) do Certificado de
Registro expedido pela Divisdo de Produtos (DIPROD) e/ou Divisdo de Produtos Saneantes
Domissanitdrios (DISAD), da Secretaria Nacional de Vigildncia Sanitdria do Ministério da
Saude.

5.66 Recomenda-se que a CONTRATADA utilize produtos detergentes de baixas
concentragbes e baixos teores de fosfato;

5.67 Apresentar a CONTRATANTE, sempre que solicitado, a composi¢do quimica dos
produtos, para andlise e precaucdes com possiveis intercorréncias que possam surgir com
empregados da CONTRATADA, ou com terceiros;

POLUICAO SONORA

5.68 Para seus equipamentos de limpeza que gerem ruido no seu funcionamento, observar a
necessidade de Selo Ruido, como forma de indicacdo do nivel de poténcia sonora, medido
em decibel - Db(A), conforme Resolugdo CONAMA n2. 020, de 07 de dezembro de 1994, em
face do ruido excessivo causar prejuizo a saude fisica e mental, afetando particularmente a
audigdo; a utilizacdo de tecnologias adequadas e conhecidas permite atender as
necessidades de redugdo de niveis de ruido.

6. CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE
A CONTRATANTE obriga-se a:

6.1 Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigos contratados, por servidor(a) a

ser designado(a) pela SMIDET;
| M 11
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6.2 Indicar instalagGes sanitarias e locais para serem instalados os armarios/vestidrios para

serem utilizados pelos funciondrios da CONTRATADA,;

6.3 Destinar local para guarda dos materiais de higiene e de limpeza, produtos e
equipamentos, ndo permitindo que ocorra intervencdo de terceiros;

6.4 Expedir Ordem de Inicio dos Servicos a8 CONTRATADA;

6.5 Posicionar-se mensalmente no processo de pagamento, no tocante a qualidade e
quantidade dos servicos prestados, com base em Nota Fiscal Fatura a ser enviada
pela CONTRATADA;

6.6 Fornecer a Contratada, se solicitado, "Formuldrio de Ocorréncias para Manuteng¢do”;

6.7 Receber da CONTRATADA as comunicagdes registradas nos Formularios de Ocorréncias
de Manutengdo devidamente preenchidos e assinados, encaminhando-os aos setores
competentes para as providéncias cabiveis;

6.8 Disponibilizar os Programas de reducdo de energia elétrica, uso racional de agua e, no
tocante ao Programa de Coleta Seletiva de Residuos Sdlidos, recipientes coletores
adequados para a coleta seletiva de materiais secos recicldveis, que deverdo ser revestidos
com sacos plasticos na cor AZUL para papel, VERMELHA para plastico e metal, BRANCO para
lixo hospitalar e PRETO para lixo organico - ndo reciclavel).

6.9 Elaborar e distribuir manuais de procedimentos para ocorréncias relativas ao descarte de
materiais potencialmente poluidores, a serem observados tanto pelo gestor do contrato
como pela CONTRATADA:

6.9.1 Receber os descartes encontrados pela CONTRATADA, durante a execugdo dos
servicos, de pilhas e baterias que contenham em suas composicdes chumbo, cadmio,
mercurio e seus compostos, responsabilizando-se pela entrega aos estabelecimentos que as
comercializam ou a rede de assisténcia técnica autorizada pelas respectivas industrias, para
o tratamento ou destinagao final;

6.9.2 Tratamento idéntico deverd ser dispensado a as ldmpadas fluorescentes e frascos de
aerossois em geral.

7. CLAUSULA SETIMA - DO PAGAMENTO

7.1 O prazo de pagamento serd de 30 (trinta) dias a contar da data da entrega de cada nota
fiscal ou nota fiscal fatura.

7.1.1 Caso venha ocorrer a necessidade de providéncias complementares por parte da
contratada, a fluéncia do prazo serd interrompida, reiniciando-se a sua contagem a partir da
data em que estas forem cumpridas.

7.1.2 Caso venha a ocorrer atraso no pagamento dos valores devidos, por culpa exclusiva da
Administracdo, a Contratada terd direito a aplicacdo de compensagdo financeira, nos termos
da Portaria SF n2 05, de 05/01/2012.

7.1.3 Para fins de célculo da compensagio financeira de que trata o item acima, o valor do
principal devido serd reajustado utilizando-se o indice oficial de remuneragdo basica da
caderneta de poupanca e de juros simples no mesmo percentual de juros incidentes sobre a
caderneta de poupanca para fins de compensag¢do da mora (TR + 0,5% “pro-rata tempore”),
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observando-se, para tanto, o periodo correspondente a data prevista para o pagamento e
aquela data em que o pagamento efetivamente ocorreu.

7.14 O pagamento da compensagdo financeira dependerd de requerimento a ser
formalizado pela Contratada.

7.2 Os pagamentos serdo efetuados em conformidade com a execugdo dos servicos,
mediante apresentagdo da(s) respectiva(s) nota(s) fiscal(is) ou nota(s) fiscal(is)/fatura, bem
como de cdpia reprografica da nota de empenho, acompanhada, quando for o caso, do
recolhimento do ISSQN — Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza do més de
competéncia, descontados os eventuais débitos da Contratada, inclusive os decorrentes de
multas.

7.2.1 No caso de prestadores de servico com sede ou domicilio fora do Municipio de Sdo
Paulo, devera ser apresentada prova de inscrigdo no CPOM — Cadastro de Empresas Fora do
Municipio, da Secretaria Municipal da Fazenda, nos termos dos artigos 92-A E 92-B da Lei
Municipal n2 13.701/2003 e artigo 68 do Regulamento do Imposto Sobre Servigos de
Qualquer Natureza - ISS, aprovado pelo Decreto Municipal n2 53.151/2012.

7.2.2 N3o sendo apresentado o cadastro mencionado no subitem anterior, o valor do ISSQN
— Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza, incidente sobre a prestagdo de servigos
objeto do presente, serd retido na fonte por ocasido de cada pagamento, consoante
determina o artigo 9°-A e seus paragrafos 12 e 29, da Lei Municipal n? 13.701/2003, na
conformidade do Regulamento do Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISS,
aprovado pelo Decreto Municipal n® 53.151/2012, e da Portaria SF n2 124/2022.

7.3 Na hipdtese de existir nota de retificagdo e/ou nota suplementar de empenho, copia(s)
da(s) mesma(s) devera(do) acompanhar os demais documentos.

7.4 A Contratada deverd apresentar, a cada pedido de pagamento, os documentos a seguir
discriminados, para verificacdo de sua regularidade fiscal perante os érgdos competentes:

a) Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico — F.G.T.S,,
fornecido pela Caixa Econdmica Federal;

b) Certiddo Negativa de Débitos relativa as Contribui¢Bes Previdencidrias e as de Terceiros —
CND - ou outra equivalente na forma da lei;

c) Certiddo negativa de débitos de tributos mobilidrios do Municipio de Sdo Paulo;

d) Certiddo negativa de débitos trabalhistas (CNDT);

e) Nota Fiscal ou Nota Fiscal Fatura devidamente atestada;

f) Folha de Medigdo dos Servigos;

g) Relagdo atualizada dos empregados vinculados a execugao contratual;

h) Folha de frequéncia dos empregados vinculados a execugdo contratual;

i) Folha de pagamento dos empregados vinculados a execucdo do contrato;

j) Cépia do Protocolo de envio de arquivos, emitido pela conectividade social (GFIP/SEFIP);

k) Cdpia da Relagdo dos Trabalhadores constantes do arquivo SEFIP do més anterior ao
pedido de pagamento;

1) Cépia da Guia quitada do INSS (GPS), correspondente ao més da ltima fatura vencida;
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m) Cépia da Guia quitada do FGTS (GRF), correspondente ao més da ultima fatura vencida.

7.4.1 Serdo aceitas como prova de regularidade, certiddes positivas com efeito de negativas
e certidbes positivas que noticiem em seu corpo que os débitos estdo judiciaimente
garantidos ou com sua exigibilidade suspensa.

7.5 Por ocasido de cada pagamento, serdo feitas as retengGes eventualmente devidas em
fungdo da legislagdo tributaria.

7.6 A ndo apresentagdo de certides negativas de débito, ou na forma prevista no subitem
7.4.1, ndo impede o pagamento, porém serd objeto de aplicagdo de penalidade ou rescisdo
contratual, conforme o caso.

7.7 O pagamento sera efetuado conforme disposto na Portaria SF n® 170/2020, e por crédito
em conta corrente, no BANCO DO BRASIL S/A, conforme estabelecido no Decreto n2
51.197/2010, publicado no DOC do dia 22 de janeiro de 2010.

7.8 Fica ressalvada qualquer alteragdo por parte da Secretaria Municipal da Fazenda, quanto
as normas referentes ao pagamento de fornecedores.

8. CLAUSULA OITAVA - DO CONTRATO E DA RESCISAO

8.1 O presente contrato é regido pelas disposi¢cbes da Lei Federal 8.666/1993 combinada
com a Lei Municipal 13.278/2002, Decreto Municipal 44.279/2003 e demais normas
complementares aplicdveis a espécie.

8.2 O ajuste podera ser alterado nas hipdteses previstas no artigo 65 da Lei Federal
8.666/1993.

8.3 A CONTRATANTE se reserva o direito de promover a redugdo ou acréscimo do percentual
de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

8.4 Dar-se-a a rescisdo do contrato em qualquer dos motivos especificados no artigo 78 da
Lei Federal n° 8.666/1993, bem assim o referido no pardgrafo unico do artigo 29 da Lei
Municipal n® 13.278/2002, independentemenie da notificacdo ou interpelagdo judicial.

8.4.1 Em caso de rescisio administrativa prevista no artigo 79, inciso |, da Lei 8.666/1993,
ficam reconhecidos os direitos da Administracio especificados no mesmo diploma legal.

9. CLAUSULA NONA - DA EXECUCAO E RECEBIMENTO DOS SERVICOS

9.1 A execucio dos servicos sera feita conforme o Termo de Referéncia - Anexo | do Edital da
licitagdo que precedeu este ajuste, e dele faz parte integrante para todos os fins.

9.2 A execucdo dos servicos objeto deste contrato devera ser atestada pelo responsavel pela
fiscalizagdo, pela CONTRATANTE, atestado esse que deverd acompanhar os documentos
para fins de pagamento conforme Cldusula Sétima. -

9.3 A fiscalizagdo sera exercida de acordo com o Decreto Municipal n® 54.873/2014.

9.4 O objeto contratual serd recebido consoante as disposigdes do artigo 73 da Lei Federal n°
8.666/1993 e demais normas municipais pertinentes. :

9.5 Apés o término de cada periodo mensal, a Contratada elaborara relatdrio contendo os
quantitativos totais mensais de cada um dos tipos de servigos efetivamente realizados.

9.6 O Contratante solicitard a Contratada, na hipdtese de glosas e/ou incorre¢des de valores,

a correspondente retificagdo objetivando a emissdo da nota fiscal/fatura. :
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9.7 Apéds a conferéncia dos quantitativos e valores apresentados, o Contratante atestard a
medi¢do mensal, comunicando a Contratada, no prazo de 03 (trés) dias contados do
recebimento do relatério, o valor aprovado, e autorizando a emissdo da correspondente
fatura, a ser apresentada no primeiro dia subsequente & comunicacdo dos valores

aprovados.

9.8 As faturas deverdo ser emitidas pela Contratada, contra o Contratante, e apresentadas
via e-mail indicado pela Contratante no momento do Ajuste.

10. CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES

10.1 S3o aplicdveis as sangdes previstas no capitulo IV da Lei Federal n2 8.666/93, Lei Federal
n? 10.520/2002 e demais normas pertinentes, devendo ser observados os procedimentos
contidos no Capitulo X do Decreto Municipal n2 44.279/2003.

a) adverténcia;

b) suspensdo temporaria de participagdoc em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administragdo Municipal, por prazo ndo superior a 02 (dois) anos;

¢) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a
reabilitagdo perante a prdpria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida
sempre que a CONTRATADA ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e apos
decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no inciso anterior; ou

d) impedimento de licitar e contratar com a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios e descredenciamento nos sistemas de cadastramento de fornecedores a que se
refere o inciso XIV do art. 42 da Lei n2 10.520/2002, pelo prazo de até 05 (cinco) anos.

10.2 As penalidades sé deixardo de ser aplicadas nas seguintes hipdteses: comprovacao,
anexada aos autos, da ocorréncia de forga maior impeditiva do cumprimento da obrigagao;
e/ou, manifestacdo da unidade requisitante, informando que o ocorrido derivou de fatos
imputaveis a Administracdo.

10.3 As penalidades poderdo ainda ser aplicadas em outras hipdteses, nos termos da Lei,
garantido o direito prévio de citagdo e da ampla defesa, sendo que com relagdo a multas
serdo aplicadas como segue:

10.3.1 Multa 1% (um por cento) sobre o valor do Contrato por dia de atraso no inicio da
prestagdo de servigos, até o maximo de 20 (vinte) dias corridos.

10.3.2 Multa de 2% (dois por cento) sobre o valor mensal do ajuste, por descumprimento de
qualquer das obrigagbes decorrentes do ajuste, ndo previstas nas demais disposi¢cdes desta
cldusula.

10.3.3 No caso de atraso por periodo superior a 20 (vinte) dias, poderd ser promovida, a
critério exclusivo da contratante, a rescisdo contratual, por culpa da contratada, aplicando-
se a pena de multa de 20% (vinte por cento) do valor total do Contrato, além da
possibilidade de aplicagdo da pena de suspensdo temporaria do direito de licitar e contratar
com a Administracgdo Publica, pelo prazo méximo de 02 (dois) anos.

10.3.4 Multa por inexecuc¢do parcial do contrato: 10% (dez por cento) sobre o valor total do
contrato, além da possibilidade de aplicagdo da pena de suspensdo tempordria do direito de
licitar e contratar com a Administragdo Ptblica, pelo prazo maximo de 02 (dois) anos.
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10.3.5 Multa por inexecugdo total do contrato: 20% (vinte por cento) sobre o valor total do
contrato, além da possibilidade de aplicagdo da pena de suspensdo temporaria do direito de

licitar e contratar com a Administragdo Pdblica, pelo prazo maximo de 05 (cinco) anos.

10.4 Havendo comunicagdo de desinteresse da CONTRATADA em prorrogar o contrato apds
o prazo previsto no item 3.1.1 deste Contrato, estara sujeita a multa de:

a) 5% (cinco por cento) do valor do contrato, se ocorrida a comunicacdo entre o 602 e o 892
dia antes do término do contrato;

b) 10% (dez por cento) do valor do contrato, se ocorrida a comunicacdo entre o 202 e o0 592
dia antes do vencimento do contrato;

c) 15% (quinze por cento) do valor do contrato, se ocorrida a comunicagdo a partir do 192
dia antes do vencimento do contrato até o seu termo.

10.5 Nao serdo conhecidos recursos enviados pelo correio, correio eletrénico ou qualquer
outro meio de comunicagdo, se, dentro do prazo previsto em lei, a peca inicial original nao
tiver sido protocolizada.

10.6 Caso a Contratante releve justificadamente a aplicagdo da multa ou de qualquer outra
penalidade, essa tolerdncia ndo podera ser considerada como modificadora de qualquer
condicdo contratual, permanecendo em pleno vigor todas as condigGes deste Edital.

10.7 O prazo para pagamento da multa sera de 05 (cinco) dias Uteis a contar da intimagdo da
empresa apenada.

10.7.1 A critério da Administragdo e em sendo possivel o valor devido serd descontado da
importancia que a mesma tenha a receber. Ndo havendo pagamento pela empresa, o valor
serd inscrito como divida ativa, sujeitando-se ao processo executivo.

10.8 £ aplicavel ao ajuste no que cabivel for, inclusive, as sangBes penais estabelecidas na Lei
Federal n2 8.666/93.

10.9 Das decisdes de aplicagdo de penalidade, cabera recurso, nos termos do artigo 109 da
Lei Federal n? 8.666/1993, observados os prazos nele fixados, que deverd ser dirigido ao
Departamento de Administracdo e Finangas, e protocolizado nos dias Uteis, das 08:00 as
17:00 horas, na SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E
TRABALHO, sito a Rua S30 Jo3o, 473 - Centro - Sdo Paulo - SP — 52 andar.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA GARANTIA

11.1 Para execucdo deste contrato, serd prestada garantia no valor de RS 22.069,95 (vinte e
dois mil sessenta e nove reais e noventa e cinco centavos) correspondente ao importe de 5%
(cinco por cento) do valor total do contrato, sob a modalidade, nos termos do artigo 56, § 1°,
incisos I, Il e Ill da Lei Federal n°® 8.666/1993, observado o quanto disposto na Portaria SF n®
76/2019.

11.1.1 Sempre que o valor contratual for aumentado ou o contrato tiver sua vigéncia
prorrogada, a contratada serd convocada a reforgar a garantia, no prazo maximo de 3 (trés)
dias uteis, de forma a que corresponda sempre a mesma percentagem estabelecida.

11.1.1.1 O n3o cumprimento do disposto na cldusula supra, ensejard aplicagdo™~da
penalidade estabelecida na cldusula 10.3.2 deste contrato.
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11.1.2 A garantia exigida pela Administracdo podera ser utilizada para satisfazer débitos
decorrentes da execugdo do contrato, inclusive nos termos da Orientagdo Normativa 2/12 —

PGM, e/ou de multas aplicadas @ empresa contratada.

11.1.3 A garantia contratual sera devolvida apds a lavratura do Termo de Recebimento
Definitivo dos servigos, mediante requerimento da Contratada, que devera vir acompanhado
de comprovagdo, contempordnea, da inexisténcia de agbes distribuidas na Justica do
Trabalho que possam implicar na responsabilidade subsidiaria do ente publico,
condicionante de sua libera¢do, nos termos da Orientagdo Normativa 2/12 — PGM.

11.1.4 A garantia podera ser substituida, mediante requerimento da interessada, respeitadas
as modalidades referidas no artigo 56, §12, da Lei Federal n2 8.666/93.

11.2 A validade da garantia prestada, em seguro-garantia ou fianga bancaria, deverd ter
validade minima de 180 (cento e oitenta) dias apds o término do prazo contratual, nos
termos do artigo 17 § 22 da Portaria SF n2 76 de, 22/03/2019.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1 Nenhuma tolerancia das partes quanto a falta de cumprimento de qualquer das
cldusulas deste contrato podera ser entendida como aceitagdo, novagdo ou precedente.

12.2 Todas as comunicacdes, avisos ou pedidos, sempre por escrito, concernentes ao
cumprimento do presente contrato, serdo dirigidos aos seguintes enderegos:

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TRABALHO
Rua Sdo Jodo, 473 - Centro - Sdo Paulo - SP—52 andar
CONTRATADA: LANG SERVICOS EIRELI

12.3 Fica ressalvada a possibilidade de alteracdo das condigGes contratuais em face da
superveniéncia de normas federais e/ou municipais que as autorizem.

12.4 Fica a CONTRATADA ciente de que a assinatura deste termo de contrato indica que tem
pleno conhecimento dos elementos nele constantes, bem como de todas as condi¢bes gerais
e peculiares de seu objeto, ndo podendo invocar qualquer desconhecimento quanto aos
mesmos, como elemento impeditivo do perfeito cumprimento de seu objeto.

12.5 A Administracdo reserva-se o direito de executar através de outras contratadas, nos
mesmos locais, servigos distintos dos abrangidos na presente contratagdo.

12.6 A Contratada devera comunicar a Contratante toda e qualquer alteragdo nos dados
cadastrais, para atualizacdo, sendo sua obrigagdo manter, durante a vigéncia do Contrato,
em compatibilidade com as obrigacGes assumidas, todas as condicGes de habilitagdo e
qualificagdo exigidas na licitagdo.

12.7 No ato da assinatura deste instrumento foram apresentados todos os documentos
exigidos pelo item 11.6.2 do edital.

12.8 E parte integrante deste instrumento, para todos os efeitos legais, o edital da licitagdo
que deu origem a contratagdo, com seus Anexos, Proposta da contratada e a ata da sessdo
publica do Pregdo n? 06/2023/SMDET do processo administrativo SEI n2
6064.2023/0000724-2.
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12.9 O presente ajuste, o recebimento de seu objeto, suas alteragdes e rescisdo obedecerdo
a Lei Municipal n® 13.278/2002, Lei Federal n° 8.666/93 e demais normas pertinentes,

aplicaveis a execugdo dos servicos e especiaimente aos casos omissos.

12.10 Para a execugdo deste contrato, nenhuma das partes poderd oferecer dar ou se
comprometer a dar a quem quer que Seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem
quer que seja, tanto por conta prépria quanto por intermédio de outrem, qualquer
pagamento, doa¢do, compensagdo, vantagens financeiras ou ndo financeiras ou beneficios
de qualquer espécie que constituam pratica ilegal ou de corrupgdo, seja de forma direta ou
indireta quanto ao objeto deste contrato, ou de outra forma a ele ndo relacionada, devendo
garantir, ainda, que seus prepostos e colaboradores ajam da mesma forma.

12.11. Na eventual hipdtese da contratada microempresa ou empresa de pequeno porte,
optante pelo Simples Nacional, sagrar-se vencedora, acarretando sua exclusdo do regime a
partir do més subsequente ao da contratagdo, nos termos do art. 17, XIl da Lei
Complementar n. 123/2006, e/ou eventual desenquadramento de desoneragdo da folha de
pagamento, tais circunstancias ndo implicardo qualquer alteragdo no valor da proposta ou
pedido de repactuagdo, ou ainda revisdo, o que deve ser considerado pelas licitantes no
momento de elaborarem suas propostas.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

13.1 Fica eleito o foro fica eleito o Foro da Comarca da Capital — Vara da Fazenda Publica
para dirimir quaisquer controvérsias decorrentes do presente ajuste.

E, por estarem de acordo, depois de lido e achado conforme, as partes assinam o presente
Termo de Contrato eletronicamente, juntamente com duas testemunhas abaixo indicadas.

Sdo Paulo, 04 de setembro de 2023.

ALHVE PEREIRA CARDOSO DE SA BARABINOT
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TRABALHO

CECILIA ROSA CAROLINE SILVAfARDHMV DOS ANJOS
LANG SERVICOS EIRELI

Testemunhas: ; -
MWevoevo- ¢ PQ‘ RS (G v Wi Shmrrag,
N80 6383 R¥ gsre4d L
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